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2. napirendi ponthoz:

Tagviszony rendszer médositasardl

Az elnbkség november 20-an tartott Gilésén egy olyan tagszervezeti viszonyrendszert
fogadott el a valasztmany elé terjeszteni, ami a torvényi szabalyozasnak megfeleld, egyszerl
és egyezik azzal a gyakorlattal, amit egyéb civil (és mas) szovetségek is alkalmaznak.

A modell egyszer(. A szOvetség tagjai a tagszervezetek.

/A civil torvény legutdbbi mdédositasa szerint szovetségnek alapitvany és egyesiilet lehet a
tagja (tovabbiakban tagszervezet)./ A tagszervezet és a szovetség kozott |étrejott
jogviszonyban a tagszervezet alapkotelezettsége a tagdijfizetés, alapjogosultsaga a szavazati
joga.

A tagszervezet Ugy lehet tagja egy szovetségnek, hogy tagjai a taggy(lésen megszavazzak a
belépést. Tehat az egyesiilet, mint egy egység, egy szervezet |ép be, tagjai akaratabdl.

Az MTSz eddigi gyakorlata szerint keveredett az egyéni tagsag és a szervezet tagsag az altal,
hogy egy tagszervezet egyéni érvényesitések révén lett tag. Felvetédik a kérdés, hogy az
MTSz ebben a rendszerben az érvényesitéssel rendelkezé egyének, vagy az egyesiiletek
szovetsége-e? Az utdbbi esetben mondhatja-e egy egyesiilet, hogy tagja a szovetségnek,
aminek a tagjai kozul a kisebbség érvényesitett?

Mikozben mint szovetség, az egyesiletek szovetsége kellene, hogy legyen.

Az Uj modell csak abba a kerékvagasba terelné a szovetséget, amiben minden szovetség
mukodik.

Egy egyesiilet, mint tag — 1 egység éves tagdijat fizet, 1 egység szavazatot, azaz 1 db
mandatumot kap érte.

Az egyeslleti |étszamkllonbséget egy [épcsében vennénk figyelembe — hogy ne bonyolddjon
a rendszer: a 250 egyéni tagnal nagyobb létszamu egyesiilet 2 egység éves tagdijat fizet,
ezért 2 egység szavazatot, azaz 2 mandatumot kap.

Az egyén (magdnszemély) a szOvetségi tagsagi jogviszonyban nem jelenik meg.

Azok a maganszemélyek, akik olyan egyesiilet tagjai, amely egyesilet tagja az MTSz-nek,
szolgaltatasokra (kedvezményekre) jogositd, névre sz6lé MTSz kartyat valthatnak ki. A 2013-
as évben a kartya tesztelésére tekintettel ingyenesen.

Alapszabaly maddositas
(Javaslat)

Tagszervezeti statuszt érintSen a fenti modell szerint

A majus 12-ei kozgylilés ota az orszaggylilés mddositotta az egyesilési jogrdl, a
koézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatdsardl sz616
2011.évi CLXXV.tv-t. A hatalyos szvegben az szerepel, hogy szovetség tagja alapitvany vagy
egyesiilet lehet.

A torvényi kotelezettségre tekintettel az alapszabalyt ennek megfelel6en médositani kell.
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A 6.§ helyébe |ép6 szOvegrész:

6.8
(1) Szbvetség tagja a 2011.évi CLXXV.tv. I. fe]. 4.8 (3) bekezdés szerint alapitvany vagy
egyesllet lehet.
(2) A Szovetség tagja olyan az (1) bekezdésben szerepl6 szervezet, mely jelen alapszabaly
2.§- ban felsorolt tevékenységek valamelyikét folytatja.

A 14.8§ (3) bekezdése a délttel jelzett szOvegrészre mddosulna:

14. §

(1) A Szovetség legfels6bb szerve a Vdalasztmany.

A Valasztmany nyilvanos, megfigyel6ként barki részt vehet rajta.

A Valasztmany helyszine eltérhet a Szovetség székhelyétdl.

(2) A Valasztmany résztvevli a tagszervezetek kiildottei, az EInokség tagjai, tovabba a 13. §
c)-f) pontjai szerinti szerveinek képviselbi.

(3) A tagszervezetek kildotteiket sajat szabalyozasuk szerint valasztjak meg.

Minden tagszervezetet 1 manddtum illet meg, azokat a tagszervezetek, melyek té6bb mint
250 természetes személy taggal rendelkeznek, 2 mandatum illet meg.

A kuldott, az 6t kiild6 tagszervezetek dontése alapjan tobb mandatummal is rendelkezhet.
(4) Szavazati joggal a (3) bekezdés szerinti személyek, valamint a Szovetség 13. § b) pontja
szerinti szervének tagjai rendelkeznek.

(5) A tiszteletbeli eln6kot a valasztmanyi tlésre meg kell hivni.

(6) Jogszabalyban elGirtak szerint — az ott meghatarozott korben és jogosultsaggal — a
valasztmanyi Glésre mas személyt is meg kell hivni.

(7) Az EInokség és a Valasztmany hataskorében tovabbi személyek meghivasardl hatarozhat.
(8) A Valasztmanyt évente legalabb egy alkalommal, az id6pontot 45 nappal megel6z6en, a
tervezett napirend megkildésével 6ssze kell hivni, az egyes napirendi pontokhoz tartozé
el6terjesztéseket pedig legaldbb 10 nappal az (lés el6tt ki kell kiildeni (rendes valasztmanyi
ulés).

(9) A Valasztmany 6sszehivasanak joga az EInokséget illeti meg.

A 8.8 (3) bekezdése helyébe ez a szovegrész lépne

8.§
A tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének altalanos feltételei

(1) A Szovetségbe vald belépés, illetSleg a kilépés dnkéntes.

(2) A tagfelvételi - és a kilépési nyilatkozatot kdzvetleniil a Szévetség Orszagos Kozpontja kell
eljuttatni.

(3) A tagsdgi viszony az dltal valik hatdlyossd, hogy a kérelmezé a Szévetség alapszabdlyat
magdra nézve kételezGen elfogadja, és az éves tagdijat a Szévetség felé megfizeti.

(4) A kilépési nyilatkozat az atvétellel valik hatalyossa.
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2. Alapszabalyt mdédositas, igazgatodi képviseleti jogkér kérdésében

A majus 12-ei kozgyl(lésen elfogadott alapszabalyban nem szerepel a szévetség Orszagos
K6zpontja igazgatdjanak szovetségi tisztségvisel6ként vald nevesitése, és feladatainak
meghatarozasa. A gyakorlati munkaban ez komoly akadalyt jelent, igy javasolt a korabbi
(2011. majusaban elfogadott) alapszabaly ide vonatkozé részének a jelenlegi alapszabalyba
torténd beemelése az alabbiak szerint:

30. &
A Szovetség Orszagos Kézpontja

(2) A Szbvetség Orszagos Kozpontjanak vezetGje az Igazgato.

A szévetség Orszdgos Kozpontjanak igazgatdja az elnékség irdnyitdsa alatt:

a) a kozgydiilés és az eln6kség hatdrozataival és déntéseivel 6sszhangban folyamatosan
intézi a szévetség ligyeit;

b) szervezi és dsszehangolja a kézgylilés és az elnbkség hatdrozatainak, ajanldsainak
végrehajtdsadt;

c) elbkésziti az elndkség és az ligyvezets elndkség liléseit, dontéseit;

d) vezeti a szévetség Orszdgos Kézpontjat;

e) azelnokséggel egyiitt felelds a gazdalkoddsi rend megtartdsadért;

f) munkdltatoi jogkért gyakorol a szévetség Orszdgos K6zpontjdnak beosztott munkatdrsai
vonatkozdsaban;

g) azelnék megbizdsabdl 6ndlloan is képviseli a szévetséget az dallami- és tarsadalmi
szervek, illetve a birdsdg elétt;

h) ellatja a szervezeti és miikddési szabdlyzat eldirdsai szerint rahdrulo egyéb feladatokat;

3. napirendi ponthoz:

Az elnbkség az Uj tagsagi viszonyrendszer elfogaddsaval egyidejlleg javaslattal élt a
tagszervezeti tagdij jovo évi Osszegét illetGen. Eszerint az elndkség altal javasolt éves tagdij
10 000 Ft, a 250 fénél tobb maganszemélyt tomorits egyesiiletek esetében 20 000 Ft.

Napirendtdl fliggetlen tajékoztatas:

A megyei természetbarat/természetjard szévetségek helyzete:

Ha a megyei szovetség az MTSZ tagja kivan lenni, két kimenet lehetséges. Amennyiben a
megyei szovetségnek vannak kdzvetlen maganszemély tagjai (pl: un. kdzponti szakosztaly
révén), ugy a mandatumszamnal (1 vagy 2) figyelembe kell venni azok szamat.

Ha a megyei szovetségnek nincs maganszemély tagja, Ugy mint tagszervezet 1 mandatum
illeti meg.
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A megyei szovetségek szamara palyazati és egyéb egylttmikodési lehetGségek miatt elGnyt
jelenthet, ha nem tagja az MTSz-nek. Ezzel tobb megyei szOvetség élt az elmult években, és
erre tekintettel valt 6nallova. Az ilyen megyei szovetségek és az MTSz kdzott nem tagsagi
viszony, hanem feladatalapu egyittm(ikddési viszony van, és ennek fenntartdsa sziikséges.
Ennek érdekében a rendkiviili valasztmanyi ilésig a megyei szervezetek és az MTSz kdzo6tti
egylttmUkodési megallapodasok megkotését az MTSz lefolytatja.

A feladatalapu egylttmiikddés megkotésére azokkal megyei szervez6désekkel is lehet&ség
van, akik tagszervezetként kivannak mikodni, de ellatnak a megyei koordindcids feladatokat.



